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BÁO CÁO
Về công tác cải cách hành chính năm 2025

Sở Tài chính nhận được Văn bản số 4276/SNV-CCHC ngày 19/11/2025 
về việc rà soát, báo cáo kết quả công tác cải cách hành chính năm 2025. Căn cứ 
chức năng, nhiệm vụ và kết quả thực hiện; Sở Tài chính tổng hợp, báo cáo công 
tác cải cách hành chính năm 2025, như sau:

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH (CCHC)

1. Về tổ chức chỉ đạo, điều hành CCHC
Trong năm 2025, Sở Tài chính tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo và triển khai 

thực hiện các nhiệm vụ trong kế hoạch CCHC đã đề ra và kế hoạch CCHC được 
UBND tỉnh giao chủ trì thực hiện: Giám đốc Sở trực tiếp phụ trách công tác 
CCHC; phân công Trưởng các phòng, đơn vị trực thuộc Sở có trách nhiệm tham 
mưu, thực hiện công tác CCHC của phòng, đơn vị được giao; chỉ đạo các phòng, 
đơn vị thuộc Sở tham gia vào quá trình thực hiện nhiệm vụ CCHC một cách 
toàn diện, sát với thực tế; duy trì các cuộc họp giao ban hằng tháng, quý... Qua 
đó, đánh giá kịp thời tình hình thực hiện kế hoạch công tác của các phòng, đơn 
vị thuộc Sở và triển khai các chủ trương, chỉ đạo của Tỉnh ủy, UBND tỉnh đảm 
bảo sự thông suốt trong chỉ đạo, điều hành. 

Kết quả: Sở Tài chính đã ban hành các văn bản chỉ đạo về CCHC: Kế 
hoạch số 671/KH-STC, ngày 30/7/2025 cải cách hành chính 6 tháng cuối năm 
2025 của Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình sau khi hợp nhất 3 tỉnh Hà Nam, Ninh 
Bình, Nam Định năm 2025; Kế hoạch 2370/KH-STC, ngày 11/9/2025 Kiểm 
tra công tác cải cách hành chính 6 tháng cuối năm 2025; Kế hoạch số 
126/KH-STC, ngày 13/01/2025 về cải cách hành chính năm 2025; Kế hoạch 
số 62/KH-STC ngày 08/01/2025 của Sở Tài chính về kế hoạch triển khai thực 
hiện công tác kiểm soát TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở Tài chính 
năm 2025; Chương trình công tác năm 2025 của Sở Tài chính số 38/QĐ-STC 
ngày 13/02/2025; Kế hoạch số 366/KH-STC ngày 13/02/2025 về Kế hoạch 
kiểm tra, rà soát văn bản quy phạm pháp luật của Sở Tài chính năm 2025.

2. Về kế hoạch CCHC
Thực hiện các văn bản chỉ đạo của UBND tỉnh và văn bản Hướng dẫn của 

Sở Nội vụ, Sở Tài chính đã ban hành Kế hoạch số 671/KH-STC, ngày 30/7/2025 
về 2025 cải cách hành chính 6 tháng cuối năm 2025 của Sở Tài chính tỉnh Ninh 
Bình sau khi hợp nhất 3 tỉnh Hà Nam, Ninh Bình, Nam Định năm 2025 đảm bảo 
đúng thời gian và nội dung quy định; trong đó xác định các nhiệm vụ trọng tâm, 
cụ thể: Cải cách thể chế; cải cách thủ tục hành chính; cải cách tổ chức bộ máy; 
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xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ CBCC, VC; cải cách tài chính công; 
hiện đại hóa hành chính và công tác chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính. 

Các nhiệm vụ CCHC của Sở đề ra và nhiệm vụ cải cách tài chính công -  
UBND tỉnh giao Sở Tài chính chủ trì đã và đang tiếp tục được triển khai thực 
hiện theo Kế hoạch đảm bảo về chất lượng và tiến độ đề ra, kết quả cụ thể đạt 
được trong năm 2025.

3. Về kiểm tra CCHC
Xác định rõ được tầm quan trọng của công tác kiểm tra; Lãnh đạo Sở 

quán triệt và coi đây là một trong những nhiệm vụ quan trọng nhằm đánh giá kết 
quả triển khai thực hiện công tác CCHC tại các phòng, đơn vị thuộc Sở. Sở Tài 
chính ban hành kế hoạch kiểm tra công tác CCHC tại các đơn vị, thông qua 02 
hình thức: kiểm tra qua báo cáo và kiểm tra trực tiếp, nội dung kiểm tra chủ yếu 
về tình hình triển khai và kết quả thực hiện một số nhiệm vụ như: Cải cách thể 
chế; cải cách thủ tục hành chính; cải cách tổ chức bộ máy, xây dựng và nâng 
cao chất lượng đội ngũ CBCC, VC; cải cách tài chính công, hiện đại hóa hành 
chính; công tác chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính…

4. Về công tác tuyên truyền CCHC
Để tiếp tục nâng cao nhận thức của công chức, viên chức, người lao động 

trong cơ quan, đơn vị về ý nghĩa, mục tiêu và tác động của CCHC đến việc phát 
triển kinh tế - xã hội của tỉnh và việc thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao của 
cơ quan, đơn vị; cũng như các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh về công 
tác CCHC và kế hoạch CCHC của Sở, Sở Tài chính thực hiện việc các hình thức 
tuyên truyền chủ yếu thông qua các cuộc kiểm tra, họp giao ban định kỳ, lồng 
ghép hội nghị, sinh hoạt chuyên môn; huy động sử dụng các hình thức như mạng 
nội bộ Ioffice, Trang Thông tin điện tử của Sở kết hợp với thực hiện nhiệm vụ 
chuyên môn được giao; thực hiện công tác pháp chế, phổ biến, giáo dục pháp 
luật; theo dõi thi hành pháp luật và ứng dụng công nghệ thông tin trong giải 
quyết, xử lý công việc. Ngoài ra, tuyên truyền thông qua việc tiếp công dân, trao 
đổi, tháo gỡ các vướng mắc, khó khăn của người dân, doanh nghiệp khi thực 
hiện các TTHC liên quan đến các lĩnh vực của Sở…

Việc tuyên truyền công tác CCHC đã góp phần nâng cao nhận thức cho 
đội ngũ công chức, viên chức, người lao động về ý nghĩa, tầm quan trọng, nội 
dung, mục tiêu và nhiệm vụ CCHC, tạo sự đồng thuận, nhất trí cao để huy động 
tối đa mọi nguồn lực thực hiện có hiệu quả công tác CCHC tại cơ quan Sở Tài 
chính, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong thời kỳ mới.

5. Những sáng kiến trong triển khai công tác CCHC
Trong năm 2025, Sở Tài chính chưa có sáng kiến trong thực hiện cải cách 

hành chính tại Sở.
6. Bố trí kinh phí phục vụ công tác CCHC
Kinh phí phục vụ công tác cải cách hành chính của Sở Tài chính được bố 

trí trong dự toán đầu năm 2025, tổng số tiền: 250 triệu đồng (Hai trăm triệu 
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đồng). Căn cứ nhiệm vụ CCHC thực tế phát sinh, Sở Tài chính thực hiện quyết 
toán kinh phí phục vụ công tác CCHC trong năm 2025 đảm bảo theo đúng quy 
định hiện hành, số tiền: 230 triệu đồng.

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC CCHC TẠI CƠ QUAN
1. Về cải cách thể chế
a) Về tình hình triển khai thực hiện: Cải cách thể chế là một trong 

những nhiệm vụ quan trọng trong tiến trình thực hiện công tác CCHC. Do vậy, 
Lãnh đạo Sở luôn quan tâm, chỉ đạo các phòng chuyên môn căn cứ chức năng, 
nhiệm vụ được giao, phối hợp với Sở Tư pháp nghiên cứu, tham mưu HĐND, 
UBND tỉnh ban hành các văn bản QPPL thuộc lĩnh vực ngành đảm bảo tính 
thống nhất, hợp hiến, hợp pháp giữa văn bản địa phương và văn bản cấp trên; 
tính hiệu lực, hiệu quả và tính khả thi của văn bản QPPL, từ đó bảo đảm chất 
lượng của văn bản được ban hành khi tổ chức triển khai thực hiện; tham mưu 
HĐND, UBND tỉnh ban hành các văn bản và tham gia đóng góp ý kiến dự thảo 
các văn bản QPPL liên quan đến lĩnh vực tài chính - ngân sách. 

Trong năm 2025: Sở Tài chính đã tham mưu cho HĐND, UBND tỉnh 
Ninh Bình ban hành 21 văn bản quy phạm pháp luật. 

- Ban hành 09 Nghị quyết, cụ thể:
(1) Nghị quyết số 17/2025/NQ-HĐND ngày 30/10/2025 của HĐND tỉnh 

ban hành Quy định phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi và tỷ lệ phần trăm (%) 
phân chia các khoản thu giữa ngân sách các cấp chính quyền địa phương tỉnh 
Ninh Bình, 

(2) Nghị quyết số 18/2025/NQ-HĐND về việc ban hành quy định nguyên 
tắc, tiêu chí và định mức phân bổ vốn đầu tư công nguồn ngân sách địa phương 
giai đoạn 2026-2030 tỉnh Ninh Bình, 

(3) Nghị quyết số 34/2025/NQ-HĐND ngày 24/6/2025 Sửa đổi, bổ sung 
một số điều của Nghị quyết số 56/2021/NQ-HĐND ngày 02 tháng 12 năm 2021 
của Hội đồng nhân dân tỉnh Nam Định về định mức, nguyên tắc phân bổ vốn 
đầu tư công và Kế hoạch đầu tư công trung hạn giai đoạn 2021–2025 nguồn 
ngân sách Nhà nước tỉnh Nam Định (lần 4), 

(4) Nghị quyết số 06/2025/NQ-HĐND ngày 04/8/2025 Ban hành quy định 
mức thu, miễn, giảm, thu, nộp, quản lý và sử dụng các khoản phí, lệ phí thuộc 
thẩm quyền quyết định của HĐND tỉnh trên địa bàn tỉnh Ninh Bình, 

(5) Nghị quyết số 27/NQ-HĐND ngày 30/10/2025 của HĐND tỉnh Ninh 
Bình về việc cho ý kiến về quy định mức tỷ lệ (%) để tính đơn giá thuê đất, mức 
tỷ lệ (%) thu đối với đất xây dựng công trình ngầm, mức tỷ lệ (%) thu đối với 
đất có mặt nước trên địa bàn tỉnh Ninh Bình, 
         (6) Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 30/10/2025 của HĐND tỉnh Ninh 
Bình bãi bỏ một số Nghị quyết của Hội đồng nhân dân các tỉnh Hà Nam, Nam 
Định, Ninh Bình trước khi sắp xếp thuộc lĩnh vực tài sản công và tài chính 
đất đai, 
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(7) Nghị quyết số 03/2025/NQ- HĐND ngày 30/7/2025 quy định mức chi 

công tác phí, chi hội nghị, mức chi tiếp khách trong nước, chi tiếp khách nước 
ngoài và chi tổ chức các hội nghị quốc tế tại Việt Nam của các cơ quan, đơn vị 
thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Ninh Bình; 

(8) Nghị quyết số 04/2025/NQ-HĐND ngày 30/7/2025 quy định thẩm 
quyền quyết định phê duyệt nhiệm vụ và dự toán kinh phí thực hiện mua sắm, 
sửa chữa, cải tạo, nâng cấp tài sản, trang thiết bị; thuê hàng hóa, dịch vụ; sửa 
chữa, cải tạo, nâng cấp, mở rộng, xây dựng mới hạng mục công trình trong các 
dự án đã đầu tư xây dựng thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Ninh Bình; 

(9) Nghị quyết số 05/2025/NQ-HĐND ngày 30/7/2025 quy định chế độ 
bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố 
cáo, kiến nghị, phản ánh trên địa bàn tỉnh Ninh Bình

- Ban hành 13 Quyết định, cụ thể:
(1) Quyết định số 84/2025/QĐ-UBND ngày 28/8/2025 ban hành quy định 

về phân công nhiệm vụ quản lý nhà nước về giá, thẩm định giá trên địa bàn tỉnh 
Ninh Bình, 

(2) Quyết định số 85/2025/QĐ-UBND ngày 29/8/2025 Phân cấp thẩm 
quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức sử dụng máy móc, thiết bị phục vụ công 
tác các chức danh; phục vụ hoạt động chung; máy móc, thiết bị chuyên dùng của 
các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Ninh Bình, 

(3) Quyết định số 108/2025/QĐ-UBND ngày 17/9/2025 phương thức 
quản lý, thẩm quyền quyết định khoán kinh phí sử dụng xe ô tô phục vụ công tác 
chung tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của UBND tỉnh 
Ninh Bình, 

(4) Quyết định số 117/2025/QĐ-UBND ngày 22/09/2025 Phân cấp thẩm 
quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng, diện tích công 
trình sự nghiệp của các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của tỉnh 
Ninh Bình, 

(5) Quyết định số 133/2025/QĐ-UBND ngày 29/09/2025 Về thẩm quyền 
quyết định quản lý, sử dụng tài sản công thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Ninh 
Bình, 

(6) Quyết định số 897/QĐ-UBND ngày 06/10/2025 Ban hành số lượng xe 
ô tô phục vụ công tác chung tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản 
lý của Ủy ban nhân dân tỉnh Ninh Bình, 

(7) Quyết định số 151/2025/QĐ-UBND ngày 30/10/2025 về việc Ban 
hành Bảng giá tính thuế tài nguyên năm 2025 trên địa bàn tỉnh Ninh Bình, 

(8) Quyết định số 152/2025/QĐ-UBND ngày 30/10/2025 v/v Quy định 
danh mục tài sản cố định đặc thù; danh mục, thời gian tính hao mòn và tỷ lệ hao 
mòn tài sản cố định vô hình (trừ thương hiệu của đơn vị sự nghiệp công lập) 
thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Ninh Bình, 
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(9) Quyết định số 27/2025/QĐ-UBND 31/03/2025 về việc sửa đổi, bố 

sung QĐ của UBND tỉnh Quy định phân cấp thẩm định dự án, thiết kế xây dựng 
triển khai  sau thiết kế cơ sở của dự án ĐTXD trên địa bàn tỉnh Hà Nam,

(10) Quyết định số 10/2025/QĐ-UBND ngày 21/02/2025 của UBND tỉnh 
Ninh Bình về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức 
của của Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình,

(11) Quyết định số 01/2025/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 của UBND tỉnh 
Ninh Bình về việc Ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ 
cấu tổ chức của Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình.

(12) Quyết định số 36/2025/QĐ-UBND ngày 04/8/2025 của UBND tỉnh 
Ninh Bình ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 
chức của Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ phát triển doanh nghiệp trực 
thuộc Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình.

(13) Quyết định số 38/2025/QĐ-UBND ngày 04/8/2025 của UBND tỉnh 
Ninh Bình về việc ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ 
cấu tổ chức của Trung tâm Tư vấn và Dịch vụ tài chính công Ninh Bình trực 
thuộc Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình.
           b) Về việc rà soát tổ chức thực hiện và kiểm tra thực hiện các văn bản QPPL: 
          Trong năm 2025, Sở Tài chính đã rà soát 18 Văn bản quy phạm pháp luật 
của HĐND, UBND tỉnh. Trong đó có 09 Văn bản quy phạm pháp luật của 
HĐND, UBND tỉnh đang đề xuất xử lý sau rà soát theo hướng ban hành mới văn 
bản để thay thế và có 03 Văn bản quy phạm pháp luật của HĐND, UBND tỉnh 
đã xử lý sau rà soát.

Đến nay, Sở Tài chính tiếp tục triển khai rà soát văn bản quy phạm pháp 
luật theo Kế hoạch đề ra.

2. Cải cách thủ tục hành chính (TTHC)
a) Kết quả rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa TTHC
Nhằm triển khai thực hiện có hiệu quả kế hoạch triển khai thực hiện công 

tác Kiểm soát thủ tục hành chính năm 2025 của tỉnh và của Sở, Sở Tài chính đã 
ban hành Kế hoạch số 62/KH-STC ngày 08/01/2025 về Kế hoạch triển khai thực 
hiện công tác Kiểm soát thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở 
Tài chính năm 2025.

Trên cơ sở các quy định hiện hành: trong năm 2025 Sở Tài chính tiếp tục 
tiến hành rà soát, đánh giá TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở để kịp 
thời phát hiện sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ hoặc hủy bỏ những quy định, 
TTHC không cần thiết, không phù hợp các quy định, góp phần từng bước đơn 
giản hóa TTHC được thực hiện trên địa bàn tỉnh. 

b) Tổng hợp, cập nhật số lượng Thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền 
giải quyết của Sở:

Tại thời điểm báo cáo, Sở Tài chính hiện có 85 thủ tục hành chính 
thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở Tài chính bao gồm: 
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- Lĩnh vực Thành lập và hoạt động của doanh nghiệp: 43 TTHC
- Lĩnh vực Thành lập và sắp xếp lại doanh nghiệp do Nhà nước nắm giữ 

100% vốn điều lệ: 08 TTHC
- Lĩnh vực hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa: 07 TTHC
- Lĩnh vực Tài chính doanh nghiệp: 01 TTHC
- Lĩnh vực Đầu tư tại Việt Nam: 14 TTHC
- Lĩnh vực Hỗ trợ đầu tư: 01 TTHC
- Lĩnh vực Quản lý nợ và kinh tế đối ngoại: 01 TTHC
- Lĩnh vực Đấu thầu: 01 TTHC
- Lĩnh vực Đấu thầu lựa chọn nhà đầu tư: 01 TTHC
- Lĩnh vực Đầu tư theo phương thức đối tác công tư: 02 TTHC
- Lĩnh vực Quản lý Công sản: 03 TTHC
- Lĩnh vực Đầu tư vào nông nghiệp, nông thôn: 01 TTHC
- Lĩnh vực Tin học - Thống kê: 01 TTHC
- Lĩnh vực Đất đai: 01 TTHC.
Các Thủ tục hành chính thuộc lĩnh vực giải quyết của Sở được công khai 

đăng tải trên Cổng dịch vụ công quốc gia; trang thông tin điện tử của Sở Tài chính 
Ninh Bình, địa chỉ: http//sotaichinh.ninhbinh.gov.vn. Việc tiếp nhận, xử lý và trả 
kết quả hồ sơ các TTHC thuộc các lĩnh vực của Sở đảm bảo duy trì nề nếp, thông 
suốt, kịp thời, đúng quy trình và đảm bảo thời hạn quy định. 

c) Kết quả thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải 
quyết TTHC

Hiện nay, Sở Tài chính đang thực hiện cung cấp 80 TTHC thuộc 14 lĩnh vực 
quản lý của Sở thực hiện mức độ dịch vụ công trực tuyến toàn trình trên Cổng dịch 
vụ công của tỉnh.

Sở Tài chính tiếp nhận và trả kết quả cho các tổ chức, cá nhân tại Trung 
tâm phục vụ hành chính công của tỉnh theo đúng quy trình và đảm bảo thời hạn 
quy định. Kết quả, trong năm 2025, như sau:

+ Tổng số hồ sơ TTHC đã tiếp nhận (cả trực tiếp và trực tuyến) là 
33,395;  Số hồ sơ TTHC đã tiếp nhận trực tuyến là 31,566 chiếm tỷ lệ 94,5 %.

+ Số TTHC đã được tích hợp, triển khai thanh toán trực tuyến trên Cổng 
DVC quốc gia hoặc trên Cổng DVC của tỉnh là 32 TTHC; Tổng số TTHC có yêu 
cầu nghĩa vụ tài chính (tất cả các TTHC có phát sinh phí, lệ phí,…) là 22 TTHC 
chiếm tỷ lệ 68,75%.

- Kết quả thực hiện việc tiếp nhận, xử lý phản ánh kiến nghị của người 
dân, tổ chức liên quan đến quy định TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở:

Thực hiện các quy định hiện hành, Sở Tài chính thực hiện công khai các 
quy trình bằng hình thức niêm yết các thông tin: Địa điểm tiếp nhận, số điện 
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thoại, địa chỉ tra cứu trên trang thông tin điện tử của Sở Tài chính Ninh Bình, 
địa chỉ: http//sotaichinh.ninhbinh.gov.vn). Trong năm 2025, Sở Tài chính không 
tiếp nhận được phản ánh, kiến nghị nào của người dân, tổ chức liên quan đến 
quy định TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của Sở.

3. Cải cách tổ chức bộ máy 
a) Tình hình tổ chức thực hiện các quy định về rà soát, hoàn thiện các 

quy định về vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức của Sở 
Sở Tài chính tiếp tục thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và 

cơ cấu tổ chức UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 01/2025/QĐ-UBND 
ngày01/7/2025 của UBND tỉnh Ninh Bình về việc ban hành chức năng, nhiệm 
vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của của Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình. Hiện nay, 
Sở Tài chính tiếp tục nghiên cứu, rà soát và hoàn thiện các quy định về vị trí, 
chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở theo đúng quy định 
khi có các văn bản hướng dẫn của cấp trên.

b) Kết quả rà soát, sắp xếp, tổ chức lại các cơ quan, tổ chức hành chính 
và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc

Thực hiện Quyết định số 01/2025/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 của UBND 
tỉnh Ninh Bình. Theo đó, cơ cấu tổ chức bộ máy của Sở gồm: Lãnh đạo Sở (01 
Giám đốc và 07 Phó Giám đốc); 11 phòng thuộc Sở (Phòng Ngân sách, Phòng 
Tổng hợp và Quy hoạch, Phòng Đầu tư, Phòng Thẩm định Đầu tư công và Giám 
sát; Phòng Hành chính sự nghiệp, Phòng Doanh nghiệp, Phòng Phát triển Kinh 
tế tư nhân, Phòng Kinh tế Đối ngoại, Phòng Giá và Công sản, Phòng Đấu thầu, 
Văn phòng) và 02 đơn vị sự nghiệp (Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ phát 
triển doanh nghiệp Ninh Bình; Trung tâm Tư vấn và Dịch vụ tài chính công 
Ninh Bình).

c) Tình hình quản lý, sử dụng biên chế công chức, viên chức
- Chỉ tiêu biên chế được giao năm 2025: Căn cứ Thông báo số 115/TB-

SNV, ngày 01/8/2025 của Sở Nội vụ về chỉ tiêu biên chế công chức, số lượng 
người làm việc (viên chức) và hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, 
phục vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ 
năm 2025. Theo đó, Sở Tài chính được giao tổng biên chế: 363 chỉ tiêu gồm: 
Công chức: 280 biên chế; Số lượng người làm việc: 68 người (Trung tâm Xúc 
tiến đầu tư và Hỗ trợ phát triển doanh nghiệp: 37 viên chức; Trung tâm Tư vấn 
và Dịch vụ Tài chính công: 31 viên chức); Hợp đồng NĐ111/2022/NĐ-CP: 15 
chỉ tiêu (gồm: Hành chính: 12 chỉ tiêu, Sự nghiệp: 03 chỉ tiêu).
         - Tình hình quản lý, sử dụng biên chế: Sở Tài chính thực hiện quản lý và 
sử dụng biên chế công chức, viên chức theo đúng chỉ tiêu được UBND tỉnh giao 
và Thông báo số 115/TB-SNV, ngày 01/8/2025 của Sở Nội vụ. Theo đó: Trong 
năm 2025, số biên chế Sở Tài chính đã sử dụng là 288 chỉ tiêu, gồm: Công 
chức: 211 biên chế; Số lượng người làm việc: 67 viên chức (Trung tâm Xúc tiến 
đầu tư và Hỗ trợ phát triển doanh nghiệp: 36 viên chức; Trung tâm Tư vấn và 
Dịch vụ Tài chính công: 31 viên chức); Hợp đồng NĐ111/2022/NĐ-CP: 09 chỉ 
tiêu (gồm: Hành chính: 07 chỉ tiêu, Sự nghiệp: 03 chỉ tiêu).
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          d) Thực hiện các quy định về phân cấp 

Thực hiện Công văn số 129/UBND-VP7 ngày 11/8/2025 của UBND tỉnh 
Ninh Bình về việc sử dụng và quản lý cán bộ, công chức, viên chức; Sở Tài 
chính tiếp tục triển khai và thực hiện công tác phân cấp cho đơn vị sự nghiệp. 
Qua đó đã thể hiện được mặt tích cực của việc thực hiện phân cấp quản lý, góp 
phần nâng cao vai trò trách nhiệm của Thủ trưởng đơn vị được phân cấp, ủy 
quyền; phát huy tính chủ động của đơn vị sự nghiệp, khai thác các nguồn lực 
góp phần nâng cao hiệu lực hiệu quả quản lý nhà nước.

4. Cải cách chế độ công vụ
a, Việc xây dựng và phê duyệt cơ cấu tổ chức, viên chức theo vị trí việc làm
- Sở Tài chính đang trong quá trình triển khai, nghiên cứu xây dựng Đề án 

về Vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức của Sở Tài chính tỉnh Ninh Bình.
- Đối với đơn vị sự nghiệp công lập: Sở Tài chính đang trong quá trình 

hướng dẫn các đơn vị sự nghiệp công lập nghiên cứu, xây dựng  Đề án vị trí việc 
làm viên chức theo chức danh nghề nghiệp của các đơn vị.

- Sở Tài chính có 02 đơn vị sự nghiệp công lập:
+ Trung tâm Tư vấn và dịch vụ tài chính công Ninh Bình được UBND 

tỉnh phê duyệt phương án tự chủ tại Quyết định số 34/QĐ-UBND, ngày 
16/01/2023. 

+ Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ phát triển doanh nghiệp Ninh Bình 
được UBND tỉnh phê duyệt phướng án tự chủ tại Quyết định số 1221/QĐ-UBND, 
ngày 30/12/2022.

b) Kết quả thực hiện tuyển dụng công chức, viên chức
Thực hiện các quy định hiện hành của Trung ương và địa phương về 

tuyển dụng công chức, viên chức. Trong năm 2025, Sở Tài chính không thực 
hiện việc tuyển dụng công chức, viên chức do sáp nhập 3 tỉnh và thực hiện chính 
quyền 2 cấp.

c) Kết quả thực hiện bổ nhiệm công chức, viên chức
Thực hiện các quy định hiện hành của Trung ương và địa phương về quy 

trình bổ nhiệm đối với công chức, viên chức. Trong năm 2025, Sở Tài chính đã 
thực hiện quy trình và ban hành các quyết định tiếp nhận và bổ nhiệm đối với 
công chức, viên chức lãnh đạo các phòng, đơn vị trực thuộc Sở sau sáp nhập 
theo quy định.

d) Kết quả thực hiện các quy định về thi nâng ngạch công chức, thăng 
hạng viên chức:  Trong năm 2025, Sở Tài chính đã làm các thủ tục, hồ sơ theo 
quy trình quy định đề nghị cấp trên thực hiện xem xét nâng ngạch đối với 02 
công chức (02 công chức là lãnh đạo nâng từ ngạch chuyên viên chính lên 
chuyên viên cao cấp)
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đ) Tình hình chấp hành kỳ luật, kỷ cương hành chính của cán bộ, công 

chức, viên chức; việc thực hiện quy chế văn hóa công sở, quy tắc ứng xử của 
cán bộ, công chức, viên chức

Thực hiện Quyết định số 10/2021/QĐ-UBND ngày 26/5/2021 của UBND 
tỉnh về việc ban hành Quy chế văn hóa công sở trong các cơ quan, đơn vị trên 
địa bàn tỉnh Ninh Bình và các quy định hiện hành, Sở Tài chính ban hành Quy 
chế văn hóa công sở và chuẩn mực ứng xử của công chức, viên chức và người 
lao động Sở Tài chính tại Quyết định số 460/QĐ-STC ngày 08/10/2025. Trong 
thời gian qua, Sở Tài chính không có trường hợp nào vi phạm quy tắc ứng xử.

e) Kết quả thực hiện đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức
Trên cơ sở kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức của 

UBND tỉnh và hướng dẫn của Sở Nội vụ. Trong năm 2025, Sở Tài chính đã cử  
công chức tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn đảm bảo nâng cao chất 
lượng đội ngũ cán bộ, công chức tại cơ quan, đơn vị.

g) Kết quả thực hiện các cơ chế, chính sách thu hút người có tài năng 
vào làm việc tại Sở: Không phát sinh.

5. Cải cách tài chính công
a) Kết quả thực hiện các quy định về quản lý tài chính - ngân sách
Điều hành quản lý thu, chi tài chính, ngân sách tại đơn vị đảm bảo 

theo quy chế chi tiêu nội bộ, phù hợp với chế độ, tiêu chuẩn định mức của 
nhà nước.

b) Kết quả thực hiện quy định về quản lý, sử dụng tài sản công:
Căn cứ các quy định hiện hành về quản lý tài sản công, Sở Tài chính quán 

triệt và triển khai thực hiện theo đúng quy định như: Việc công khai, kê khai tài 
sản khi có biến động; xây dựng quy chế quản lý tài sản công; báo cáo tình hình 
quản lý tài sản công; báo cáo kê khai tài sản công khi có biến động; mở sổ theo 
dõi, quản lý tài sản đến từng cá nhân, đơn vị sử dụng; tiến hành kiểm kê tài 
sản… theo quy định.

c) Kết quả thực hiện cơ chế tự chủ tài chính tại đơn vị sự nghiệp công lập
Sở Tài chính có 02 đơn vị sự nghiệp: 

          - Trung tâm tư vấn và dịch vụ tài chính công Ninh Bình được UBND tỉnh 
phê duyệt phương án tự chủ tại Quyết định số 34/QĐ-UBND, ngày 16/01/2023 
là đơn vị sự nghiệp công tự đảm bảo một phần chi thường xuyên (đơn vị nhóm 
3), thời gian thực hiện từ năm 2023 - 2025; Kinh phí chi thường xuyên giao tự 
chủ từ nguồn ngân sách nhà nước năm 2023 là 3.570.000.000 đồng (Ba tỷ, năm 
trăm bảy mươi triệu đồng); 
          - Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ phát triển doanh nghiệp Ninh Bình 
được UBND tỉnh phê duyệt phướng án tự chủ tại Quyết định số 1221/QĐ-
UBND, ngày 30/12/2022 đơn vị sự nghiệp công do Nhà nước bảo đảm chi 
thường xuyên (đơn vị nhóm 4), thời gián thực hiện từ năm 2023 - 2025; Kinh 
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bảo đảm chi hoạt động thường xuyên năm 2023 là 3.538.000.000 đồng (Ba tỷ, 
năm trăm ba mươi tám triệu đồng).

6. Xây dựng và phát triển Chính phủ điện tử, Chính phủ số 
a) Kết quả ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của cơ quan
Việc sắp xếp lại tổ chức bộ máy, tinh giản biên chế gắn với cải cách hành 

chính và chuyển đổi số góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động và chất lượng đội 
ngũ công chức của Sở thông qua việc sử dụng công nghệ số, cụ thể như: đẩy 
mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công tác quản lý điều 
hành, xử lý công việc nội bộ (phần mềm QLVB điều hành Ioffice, phần mềm 
QLCBCC, phần mềm kế toán; số hóa hồ sơ, lưu trữ hồ sơ công việc điện tử; tiếp 
tục đẩy mạnh sử dụng chữ ký số, cắt giảm giấy tờ, nâng cao hiệu quả quản lý 
nhà nước, đơn giản hóa quy trình nghiệp vụ; kết nối tích hợp các dịch vụ công 
của Sở lên Cổng dịch vụ công quốc gia; trang bị đầy đủ phương tiện làm việc; 
nâng cao hiệu quả việc áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn 
Quốc gia TCVN ISO 9001:2015 (Hệ thống quản lý chất lượng) vào hoạt động 
của Sở, các phòng, đơn vị thuộc Sở).

         b) Kết quả cung cấp dịch vụ công trực tuyến 
Tiếp tục nâng cao chất lượng giải quyết các thủ tục hành chính và tăng 

cường ứng dụng công nghệ thông tin đáp ứng yêu cầu nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả công tác chỉ đạo, điều hành; xử lý kịp thời, có hiệu quả các sự cố kỹ thuật 
phát sinh trong quá trình giải quyết hồ sơ các thủ tục hành chính thuộc các lĩnh 
vực của Sở trên Cổng dịch vụ công trực tuyến và Hệ thống quản lý văn bản điện 
tử Ioffice của tỉnh; duy trì mạng nội bộ, trang Web của Sở hoạt động bình 
thường, ổn định. 
        7. Thống kê số liệu liên quan đến các nhiệm vụ cải cách hành chính của 
Sở (Theo phụ lục số 01 đính kèm)
        II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ VỀ CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 
ĐƯỢC UBND TỈNH GIAO CHỦ TRÌ THỰC HIỆN 

        Sở Tài chính được UBND tỉnh giao chủ trì thực hiện nhiệm vụ Cải cách tài 
chính công trên địa bàn tỉnh. Căn cứ nhiệm vụ được giao và kết quả thực hiện, 
Sở Tài chính tổng hợp báo cáo các nội dung Cải cách tài chính công trong năm 
2025 như sau:

1. Kết quả thực hiện nhiệm vụ cải cách tài chính công trên địa bàn tỉnh 
a) Kết quả thực hiện các quy định về quản lý tài chính - ngân sách 

trên địa bàn tỉnh:

- Về thu ngân sách: Tổng thu NSNN trên địa bàn tỉnh Ninh Bình ước thực 
hiện là 75.851 tỷ đồng, đạt 101% dự toán HĐND tỉnh giao, gồm: 

+ Thu nội địa ước thực hiện năm 2025 là 69.600 tỷ đồng, đạt 101% 
dự toán HĐND tỉnh giao, bao gồm: Thu tiền sử dụng đất là 38.000 tỷ đồng, 
đạt 87,3% dự toán HĐND tỉnh giao; thu nội địa không bao gồm tiền thu sử 
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dụng đất, xổ số kiến thiết ước thực hiện là 31.455 tỷ đồng, tăng 23% so với 
dự toán HĐND tỉnh giao; thu từ hoạt động xổ số kiến thiết là 145 tỷ đồng, 
đạt 124% dự toán HĐND tỉnh giao.

+ Thu từ hoạt động xuất nhập khẩu thực hiện 6.000 tỷ đồng, đạt 100% dự 
toán HĐND tỉnh giao.

+ Thu từ huy động đóng góp và viện trợ ước thực hiện là 251 tỷ đồng.

- Về chi ngân sách: Tổng chi NSĐP ước thực hiện là 93.231 tỷ đồng, đạt 
105% dự toán HĐND tỉnh giao, gồm:

+ Chi đầu tư phát triển ước thực hiện 44.566 tỷ đồng, bằng 89% dự toán 
HĐND tỉnh giao;

+ Chi thường xuyên ước thực hiện 39.631 tỷ đồng, bằng 115% dự toán 
HĐND tỉnh giao.

- Việc sử dụng dự phòng NSĐP năm 2025 đảm bảo đúng quy định của 
Luật Ngân sách nhà nước, đúng thẩm quyền, góp phần xử lý kịp thời các nhiệm 
chi phòng chống thiên tai, dịch bệnh, các nhiệm vụ cấp bách khác của địa 
phương.

- Sở Tài chính thực hiện tốt chức năng tham mưu cho Tỉnh ủy, HĐND, 
UBND tỉnh trong quản lý, điều hành ngân sách nhà nước. Công tác xây dựng dự 
toán ngân sách năm 2025 được triển khai đúng quy định, bám sát định hướng 
phát triển kinh tế - xã hội và khả năng cân đối ngân sách của địa phương. Công 
tác điều hành ngân sách đảm bảo chặt chẽ, linh hoạt, đúng pháp luật; ưu tiên bố 
trí nguồn lực cho các nhiệm vụ quan trọng, cấp bách.

- Năm 2025 sau sáp nhập 3 tỉnh và thực hiện mô hình chính quyền địa 
phương 02 cấp; trên cơ sở các hướng dẫn của Bộ Tài chính; tham mưu văn bản 
hướng dẫn, đôn đốc các xã, phường để triển khai khẩn trương thực hiện: Xác 
định đơn vị được UBND xã giao dự toán; Đăng ký, sử dụng tài khoản tại Kho 
bạc Nhà nước; Bổ nhiệm kế toán trưởng, phụ trách kế toán tại cấp xã; đăng ký 
mở mã số ĐVQHNS…Đồng thời, tỉnh đã tổ chức Hội nghị tập huấn trong 02 
ngày các cán bộ, công chức làm công tác tài chính tại các xã, phường về chế độ 
kế toán hành chính, sự nghiệp, quản lý ngân sách nhà nước cấp xã.

- Để đảm bảo kinh phí thực hiện nhiệm vụ của cấp xã, Sở Tài chính đã 
đôn đốc các xã, phường rà soát, báo cáo nhu cầu kinh phí tiền lương; chế độ an 
sinh xã hội; chế độ nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc theo các Nghị định, Nghị 
quyết của Chính phủ, Nghị quyết của HĐND tỉnh và các chế độ, chính sách nhiệm 
vụ còn thiếu năm 2025 để thực hiện tham mưu UBND tỉnh bổ sung có mục tiêu 
năm 2025 cho ngân sách xã, phường.

b) Kết quả thực hiện các quy định về quản lý, sử dụng tài sản công
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Sở Tài chính tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 49/KH-UBND 

ngày 29/8/2025 rà soát, lập phương án và tổ chức xử lý trụ sở làm việc, cơ sở 
hoạt động sự nghiệp không sử dụng, sử dụng kém hiệu quả, sử dụng không đúng 
mục đích của các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của UBND 
tỉnh Ninh Bình sau khi sắp xếp đơn vị hành chính. Theo đó, Sở Tài chính đã 
tham mưu UBND tỉnh ban hành Phương án Tổng thể xử lý nhà, đất dôi dư của 
các cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của UBND tỉnh Ninh Bình; tham 
mưu UBND tỉnh ban hành quyết định giao, điều chuyển tài sản là nhà, đất; xây 
dựng dự thảo Quyết định phân cấp thẩm quyền quyết định xác lập, phê duyệt 
phương án xử lý tài sản được xác lập quyền sở hữu toàn dân; quy định tỷ lệ 
(mức) khoán chi phí quản lý, xử lý tài sản được xác lập quyền sở hữu toàn dân 
trên địa bàn tỉnh Ninh Bình; tham mưu, trình UBND tỉnh về việc phê duyệt chủ 
trương mua mới xe ô tô phục vụ công tác chung của các xã, phường đã được bố 
trí kinh phí để tăng cường cơ sở vật chất phục vụ hoạt động trước sáp nhập (28 
xã, phường); tham mưu UBND tỉnh ban hành tiêu chuẩn, định mức sử dụng xe ô 
tô chuyên dùng…

c) Về kết quả thực hiện cơ chế tự chủ tài chính tại các đơn vị sự 
nghiệp công lập theo Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của 
Chính phủ: 

UBND tỉnh tiếp tục giao Sở Tài chính rà soát, tổng hợp phương án tự chủ 
tài chính đối với các đơn vị sự nghiệp công lập theo quy định tại Nghị định số 
60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ; Nghị định số 111/2025/NĐ-CP 
ngày 22/5/2025 của Chính phủ và Thông tư số 56/2022/TT-BTC ngày 
16/9/2022 của Bộ Tài chính làm cơ sở để các đơn vị trình cấp có thẩm quyền 
phê duyệt theo quy định.

2. Thống kê các số liệu liên quan đến nhiệm vụ cải cách tài chính công 
trên địa bàn tỉnh (theo Phụ lục số 02 đính kèm).

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
Công tác cải cách hành chính luôn nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ 

đạo thường xuyên, trực tiếp của Lãnh đạo Sở. Các vấn đề khó khăn, vướng mắc 
được Lãnh đạo chỉ đạo giải quyết kịp thời; tình hình, kết quả thực hiện được 
theo dõi, đánh giá thường xuyên, chú trọng kết quả, hiệu quả thực chất. Từ đó, 
tạo chuyển biến căn bản trong nhận thức, ý thức trách nhiệm và phương pháp tổ 
chức thực hiện CCHC tại cơ quan Sở, trong từng công chức, viên chức; kỷ 
cương CCHC từng bước được tăng cường; chất lượng thực hiện công tác CCHC 
của Sở ngày càng được cải thiện, đáp ứng yêu cầu quản lý nhà nước và phục vụ 
nhân dân và đạt được một số kết quả nhất định, như: Hệ thống văn bản quy 
phạm pháp luật tiếp tục được rà soát, đổi mới và hoàn thiện; giải quyết các 
TTHC thuộc 14 lĩnh vực đảm bảo đúng quy trình và thời gian; công tác cải cách 
thủ tục hành chính từng bước được đổi mới, nâng cao hiệu quả; chất lượng đội 
ngũ công chức, viên chức được nâng lên, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ đề ra; tăng 
cường việc ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý tài chính - ngân 
sách theo đúng định hướng; các văn bản chỉ đạo, triển khai, hướng dẫn thực hiện 
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được ban hành kịp thời, đầy đủ, làm cơ sở pháp lý tổ chức thực hiện; nhiệm vụ 
cải cách tài chính công trên địa bàn tỉnh tiếp tục được đẩy mạnh thực hiện…

Bên cạnh đó, công tác cải cách hành chính của Sở còn một số tồn tại, hạn 
chế: Khối lượng văn bản quy phạm pháp luật về lĩnh vực tài chính, ngân sách rất 
lớn, xử lý công việc nhiều nên công tác rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm 
pháp luật gặp nhiều khó khăn, phức tạp; nhiều văn bản chế độ chính sách liên 
quan công tác quản lý tài chính - ngân sách thời gian áp dụng ngắn sau đó lại có 
sự bổ sung, thay đổi, văn bản hướng dẫn thực hiện chưa kịp thời gây khó khăn 
nhất định trong công tác rà soát, áp dụng và báo cáo cơ quan chức năng.

V. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC CẢI CÁCH HÀNH 
CHÍNH TRONG THỜI GIAN TỚI

1. Tiếp tục quán triệt, tuyên truyền, phổ biến kịp thời đến toàn thể công 
chức, viên chức các văn bản quy định của Trung ương và địa phương liên quan 
đến công tác CCHC trên địa bàn tỉnh; 

2. Tích cực tham mưu UBND tỉnh thực hiện xây dựng và hoàn thiện thể 
chế; thực hiện tốt công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật theo Chương 
trình xây dựng nghị quyết của HĐND, quyết định của UBND tỉnh liên quan đến 
lĩnh vực tài chính - ngân sách; 

3. Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ máy theo hướng tinh giản nhằm nâng cao 
hiệu quả hoạt động; thực hiện có hiệu quả các chương trình, kế hoạch đào tạo, 
tiếp tục củng cố, xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ công chức, viên chức 
của Sở theo quy định; 

4. Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của Sở 
hướng tới xây dựng nền chính quyền điện tử thông minh; thực hiện việc duy trì 
và áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 
9001:2015 tại Sở theo quy định;

5. Tiếp tục tham mưu UBND tỉnh thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ cải 
cách tài chính công trên địa bàn tỉnh Ninh Bình theo quy định hiện hành;

6. Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch cải cách hành chính đã đề ra và 
chế độ báo cáo định kỳ theo quy định.

Trên đây là báo cáo của Sở Tài chính về kết quả thực hiện công tác cải cách 
hành chính năm 2025 và phương hướng nhiệm vụ trong thời gian tới.

Sở Tài chính Ninh Bình trân trọng báo cáo./.

Nơi nhận:
- Sở Nội vụ Ninh Bình;
- Trang Web Sở Tài chính;
- Lưu VT, VP.ĐTNA.

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Đặng Thái Sơn
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